
 
教 労 第 2422 号 

令和４年３月 10日 

公募型競争入札参加者 各位 
教育委員会事務局 教職員労務課長 

発注情報詳細等に対する質問回答書 

 
件名 令和４年度 心理的な負担の程度を把握するための検査等業務委託 

  
上記の件に関して質問がありましたので、次のとおり回答します。 
№ 項目（頁数） 質 問 内 容 回  答 

１ 仕様書 

５.ストレスチェ

ックに関する問合

せ（P7） 

電話問い合わせ対応の令和

３年度実績件数と主な問い

合わせ内容についてご教示

ください。 

50件です。問合せ内容については、発注

詳細等 P22【参考】Q&Aに掲載しており

ますので、こちらをご参照ください。 

２ 仕様書（別紙１） 

５.調査票、評価基

準等 

⑴使用調査票 

（P9） 

調査票について、紙媒体は必

須でしょうか。 

紙媒体は必須です。 

３ 仕様書（別紙１） 

６.実施方法 

⑴実施手順(P10) 

回収期限以降の受検者につ

いて、令和３年度の実績件数

をご教示ください。 

60件です。 

４ 仕様書（別紙１） 

６．実施方法 

⑹留意点 

ウ視覚障害のある

教職員(P13) 

昨年度の視覚障害のある教

職員の対応件数と内訳（点字

〇名、PDF 対応〇名、など）

を教えてください。 

６名です。 

内訳は、データ（ワード）４名、点字２

名です。 

５ 仕様書（別紙２） 

５.実施場所・方法 

⑴集合研修(P17) 

集合研修については、テレビ

会議システム等を用いたオ

ンラインでの実施は可能で

しょうか。 

Zoomによるオンライン研修は可能です。 

６ 仕様書（別紙２） 

７ 研修資料等 

⑴研修資料(P18) 

・研修で使用する資料は 

(１)職場環境改善に向けた

研修 ２講座 

(２)メンタルヘルスに関す

る研修 ２講座 

あわせて約４００名の受講

者用に紙や冊子等で用意す

ることが必須でしょうか。

電子データ(PDFデータなど)

でもよろしいでしょうか。 

電子データ(PDFデータなど)で構いませ

ん。仕様書（別紙２）８ 留意事項 

⑸ に記載の通り、資料の印刷は教職員

労務課で行います。 

 
＜令和３年度 入札結果＞ 

https://www.city.yokohama.lg.jp/business/nyusatsu/kakukukyoku/2021/itaku/kyoiku/sutoresucheck.htm
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