
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 横浜市では、社会課題の解決に挑戦するスタートアップの創出と成長支援に取り組んでいます。 

 この取組の一環として、横浜の強みを生かしたスタートアップ、イノベーション創出や海外ス

タートアップの受入体制強化など、施策展開の拡充を図るため、「グローバル・スタートアップ担

当課長、係長」の職を公募します。 

スタートアップ施策の分野で民間人材を起用するのは、横浜市として初めての試みです。横浜

のスタートアップ支援に貢献いただける方、ご応募をお待ちしています。 

募集概要 

■募集人員 
 横浜市経済局スタートアップ・イノベーション推進室 担当課長１名、担当係長１名 
■任用形態、期間 
 一般任期付職員 
 令和５年 10 月１日から令和８年３月 31 日まで(２年６か月） 
■業務内容 
 〈課長級〉 
   ・投資を呼び込むスタートアップの創出・誘致 
   ・国内外の VC やアクセラレーター等とのネットワークの構築 
   ・メディアと連携した横浜のビジネス環境の発信       等 
 〈係長級〉 
   ・海外スタートアップを交えたエコシステムの形成推進    等 

(海外スタートアップ支援、海外展開スタートアップ支援、R&D や市内製造業と海外スタートア 
ップとのコーディネーション等） 

■応募資格 
 〈課長級〉 
   ・ビジネス創出に関する知識や経験を有する方 
    （起業経験がある方、事業コンセプトや事業戦略の企画から新規事業開拓に携わっていた方、ス

タートアップやアクセラレーター、VC などと接点がある方など） 
 〈係長級〉 
   ・ビジネス創出に関する知識や経験を有する方 
    （海外でのビジネス経験をお持ちの方、海外法人のサポートを行っていた方、海外スタートアッ

プやエコシステムとの接点をお持ちの方など） 
   ・ビジネスレベルの英語力を備えた方 
■応募受付期間 
 令和５年６月 12 日（月）0 時 00 分から令和５年７月９日（日）23 時 59 分まで 
■応募方法 
 エン・ジャパン㈱の特設サイト（下記 URL）の応募フォームからお申込みください。 
 https://www.enjapan.com/project/yokohama_2306/ 
■選考方法 
 （１）第一次選考  書類選考 
 （２）第二次選考  小論文、録画面接（７月下旬） 
 （３）最終選考   面接（８月上旬） 
■募集要項 

下記、横浜市 Web ページに掲載しています。内容をご確認の上、ご応募ください。 
https://www.city.yokohama.lg.jp/business/keizai/sougyo/20230612minkansaiyou.html 

 

 

お問合せ先 

経済局新産業創造課長  大橋 直之 Tel 045-671-3913 

令 和 ５ 年 ６ 月 1 2 日 
経 済 局 新 産 業 創 造 課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

〜世界⽔準のビジネス・エコシステム形成へ〜 

グローバル・スタートアップ担当２ポジションを初公募 

 

 


