
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

男女がともに働きやすい職場環境づくりを積極的に進める「よこはまグッドバランス賞認定企

業」と、「横浜で働きたい女性」の Web マッチングセミナーを合同説明会形式で開催します。同セ

ミナーでは各企業との座談会に加え、詳しい話を聞きたい場合は、個別面談も可能です。 

横浜で働きたい女性のご参加をお待ちしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

開催概要 
 

■日時   令和３年２月５日（金）12：55～17：05（第１部 12:55～14:50、第２部 15:10～17:05）  

      ※セミナーは２部構成です。第１部のみ、第２部のみのご参加も可能です。 

■対象   横浜で働きたい女性（事前に「女の転職 type」に登録が必要。申込方法は裏面に記載） 

■参加企業 よこはまグッドバランス賞認定企業 10～15 社（調整中） 

      参加企業は決まり次第、随時ホームページにアップします。（URL は裏面に記載） 

■プログラム・タイムスケジュール 

プログラム 第１部 第２部 

ガイダンス 12:55～13:00 15:10～15:15 

参加企業の紹介（１社５分） 13:00～13:20 15:15～15:35 

企業ごとの座談会（１社 20分） 13:20～14:50 15:35～17:05 

個別面談（希望者のみ） 
15:00～17:30の間で

実施（後日実施も可） 
後日実施 

 ・お一人あたり最大８社の座談会にご参加いただけます。 

 ・第１部参加企業のみ当日の個別面談が可能です。第２部参加企業と個別面談をご希望の場合

は、調整の上、後日実施となります。 

■参加費  無料 

■定員   80 名（定員を超えた場合は抽選） 

■開催方式 Zoom を使用したオンライン開催 

（アーカイブ配信（録画視聴）の予定はありません） 

■運営   本事業は横浜市の委託により、株式会社キャリアデザインセンターが企画・運営し

ています。 

【裏面あり】 

令 和 ２ 年 1 2 月 2 3 日 
政策局男女共同参画推進課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

＜よこはまグッドバランス賞とは＞ 

横浜市では、女性の活躍やワーク・ライフ・バランスを推進するため、男女がともに働きやす

い職場環境づくりを積極的に進める市内中小企業等を「よこはまグッドバランス賞」として認定

しています。 

審査項目は「経営者の理念表明と推進体制」、「長時間労働の是正と休暇取得」、「多様で柔軟な

働き方」、「仕事と育児・介護との両立」、「女性活躍の推進」、「働きやすく・働きがいのある職場

づくり」の６つの柱に分かれています。 

Zoom で開催 



 

 

参加申込（事前申込制） 
 

■申込期間 令和２年 12 月 25日(金) 9:00 ～ 令和３年１月 29 日（金）23:59まで 

■申込方法 

 次の順序で申込をお願いします。 

①「女の転職 type」に登録 https://woman-type.jp/ 

 ②マッチングセミナーにエントリー（いずれかのホームページからエントリーできます） 

  【女の転職】 https://woman-type.jp/seminar/detail/31423/ 

【Womantype】https://woman-type.jp/wt/feature/19396/ 

 

問合せ先 

政策局男女共同参画推進課担当課長  倉田 真希  Tel 045-671-3691  


