
令和５年度 健康福祉局会計年度任用職員 

（日額職：健康推進課難病対策事業等に係る事務補助業務）募集要項 

 

１ 職務内容 

（１）臨床調査個人票のオンライン化関連業務の事務補助 

（２）電話取次ぎ 

（３）その他、所属長が必要と認める業務 

※大規模災害発生時における災害対応業務を含む（基本的に補助的な業務で、勤務時間内のみ） 

 

２ 応募資格 

次の（１）及び（２）の要件をいずれも満たすこと 

（１）Word や Excel等を使用し、基本的な文書作成や資料作成等の事務作業ができる方 

（２）難病対策事業の基礎的な内容について理解し、本市で使用している難病システムの操作方法を習

得できる方 

 

３ 募集人数 

  １名 

 

４ 勤務条件及び報酬 

（１）任用期間 

   令和５年 10月 18日から令和６年３月 31日まで 

（２）勤務日 

日曜日、土曜日を除く週５日（国民の祝日及び年末年始の閉庁日を除く） 

（３）勤務時間 

午前８時 45 分～午後 5時 15分 うち休憩１時間（午後 0時～午後１時） 

（４）勤務場所 

健康福祉局健康推進課難病対策担当執務室 

   （横浜市中区桜木町１－１―56みなとみらい 21・クリーンセンター５階） 

（５）給与 

日額 8,490円  

通勤手当（実費相当額）を別途支給 

（６）休暇 

横浜市会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則のとおり 

（７）社会保険 

健康保険、厚生年金保険及び雇用保険に加入 

（８）その他 

その他勤務条件等は横浜市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条件等の関連規定に

基づきます。 

 

５ 応募方法 

  書類提出期限：令和５年９月 21 日（木）必着（持参の場合は同日 17時 00分まで） 

  提出書類：会計年度任用職員申込書 

              論文選考解答用紙（テーマ①、②） （様式はホームページからダウンロード） 

 

  ※提出していただいた書類は返却いたしませんので、あらかじめ御了承ください。 

 

 

 

 



６ 選考方法 

書類選考・作文（一次）及び面接（二次）により選考 

（１）一次選考（書類選考・作文※申込時に提出） 

   テーマ①「仕事をするうえで最も大切にしたいことと、具体的にどのように行動されるかを 400

字程度で記述してください。」 

       ②「これまでのエクセルやシステムへの入力業務の経験を踏まえて、作業で気を付けるこ

とを 200字程度で記述してください。」 

   提出期限：令和５年９月 21日（木） 

（２）一次選考結果通知 

   令和５年９月 27日（水）頃に結果通知を発送（予定） 

   ※合否に関わらず別途電話にてご連絡させていただきます。 

（３）二次選考（面接） 

   令和５年９月 29日（金）、10月２日（月） 

   ※時間等詳細は、一次選考合格者に対し別途通知します。 

（４）二次選考結果通知 

   令和５年 10月４日（水）発送予定 

 

７ 合否決定及び採用・不採用通知 

  郵便で連絡します。 

 

８ 雇入時健康診断 

必要に応じ雇入れ時に健康診断を受診していただくことがあります。 

 

９ 書類提出・問合せ先 

  横浜市健康福祉局健康推進課難病対策担当 

   住 所：〒231-0062 

       横浜市中区桜木町１丁目１番地の 56 みなとみらい 21・クリーンセンター 

   ＴＥＬ：045-671-4405 

   ＦＡＸ：045-664-5788 

   e-mail：kf-nanbyo@city.yokohama.jp 

   担当：町田、小林 


