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中期計画 令和５年度計画 令和５年度実績 
自己 

評価 

Ⅴ 自己点検及び評価 

【43】計画の浸透と適切かつ効率

的な自己点検・評価の実施及び情

報公開 

中期計画の着実な達成に向け

て全教職員に広く浸透するよう

周知を徹底する。あわせて、客観

的なデータに基づく自己点検・評

価を定期的に実施し第三者評価

を受けることで、法人の課題を洗

い出し、その課題の解決を継続的

に進める。さらに、多様なステー

クホルダーに向けて法人の基本

情報や教育・研究成果等の情報公

開を促進する。

【主な指標】 

◆第三者評価の受審及び課題等

への継続的な対応

●中期計画の周知徹底

①入職者に中期計画の研修を実施する。

②YCU 法人 News 等の広報媒体、会議体等を通じて中期計

画や経営改革の取組を教職員に発信する。（再掲【26】） 

●自己点検・評価の実施

③令和４年度計画及び第３期中期計画期間の自己点検

を実施し、法人評価委員会による評価を受ける。

④医学教育分野別評価を受審する。（再掲【１】）

⑤自己点検や評価で洗い出された課題に取り組む。

●情報公開の促進

⑥第４期中期計画期間中に収集するデータを見直す。

①計画どおり実施した。

②YCU 法人 News 内で全教職員に向けて「改革通信」を計９

回発信し、情報共有による一体感の醸成を図った。

③計画どおり実施した。

④医学教育分野別評価に向けて滞りなく準備を進め、受審し

た。

⑤評価結果の留意事項について、改善に向けた取組を実施

し、Web サイトに公表した。

⑥収集データの見直しを行った。

中期指標 R5 

第三者評価の受審及

び課題等への継続的

な対応 

③・④・⑤のとおり

Ｂ

Ⅵ 地域貢献（横断的項目） 

【８】【９】【10】【11】【12】【14】【19】【21】【23】【24】【25】【35】【38】 各項目の実績のとおり － 

Ⅶ グローバル展開 

（横断的項目） 

【２】【９】【10】【12】【14】【22】【36】【42】 各項目の実績のとおり － 
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