
 誰もが安心と活力を実感するまち中区 
～住んで良し、働いて良し、訪れて良し～ 

基本目標 

「基本目標」の達成に向け、「５つの柱」のもと事業を推進します。 

「目標達成に向けた施策」を効率的・効果的に推進するために、「３つの力」を高めます。 

  職員一人ひとりの力 

環境の変化に柔軟に対応し、区民

の立場で考え確実に業務を遂行

することで、区政への満足度向上

と自身の成長につなげます。 

  職場の力 

職員の力を一層引き出すため、リ

スクマネジメントと働き方改革

に取り組みます。ともに学び合う

人材育成の風土を醸成し、チーム

力を高めます。 

  「オール中区」の総合力 

区の部署間の連携・協力を強固に

し、多様な人・企業・団体との協

働・共創を深化させます。「オール

中区」の総合力で、区政の課題に

立ち向かいます。 

目標達成に向けた施策 

目標達成に向けた組織運営 

 新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止を最優先

に、暮らしの安全・安心を守ります。 

 ウィズコロナ社会における区政運営に区役所一丸とな

って取り組み、地域社会の活性化を図ります。 

 東京 2020オリンピック・パラリンピックの開催を契機

に、まちの活気づくりと共生社会の実現に取り組みま

す。 

 持続可能な社会の実現に向けて、ＳＤＧｓの視点を踏

まえ各事業を推進します。 

令和３年度中区運営方針 

地域に寄り添い、ともに 

行動する区役所づくり 

区民ニーズに応じた行政サービ

スにより、共感と信頼を得られる

区役所づくりを進めます。 

地域の活力が 

あふれるまちづくり 

人・まちによる主体的な取組が広

がる、活気と元気があふれるまち

づくりを進めます。 

多文化共生の 

まちづくり 

国籍やルーツにかかわらず、とも

に尊重しあい生き生きと暮らせ

る、多様性あるまちづくりを進め

ます。 

安全・安心で健やかに 

暮らせるまちづくり 

日々の暮らしを守ることはもち

ろん、在勤者・来街者も視野に、

非常時にも対応できるまちづく

りを進めます。 

子どもから高齢者まで 

ともに支え合うまちづくり 

誰もが住み慣れた地域で自分ら

しい暮らしを続けられるよう、支

え合い助け合うまちづくりを進

めます。 
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  施策１ 安全・安心で健やかに暮らせるまちづくり 

施策２ 子どもから高齢者までともに支え合うまちづくり 

施策名横の 1～17の数字は、関連するＳＤＧｓの目標を示しています。 

令和３年度主な事業・取組 

中なかいいネ！ 

中区地域福祉保健 

計画推進事業 

第４期計画を策定し、多くの区民に周知す

るため、分かりやすい計画冊子と多言語版

（中国語・英語）を作成します。また、より多

くの人に関心を持っていただけるよう、「中

なかいいネ！発表会」を開催します。 

みんなで 

ＳＴＯＰザ虐待 

子ども自身が困りごとに気づいて早期にＳ

ＯＳを発信できるよう、相談先を掲載した

子ども向けの啓発動画を作成します。学校

などと連携して児童・生徒に周知していき

ます。 

地域包括ケア 

システム推進事業 

地域包括ケアシステム構築に向けた区アク

ションプランの策定を行います。また、啓発

動画の作成など、感染症対策にも配慮しつ

つ、高齢者の介護予防や認知症に関する知

識の普及啓発等の支援を着実に進めます。 

あわせて、まちの防犯・美化や交通安全、道路・下水道・公園の維持管理など、日々の暮らしを

守るための取組を進めます。ヨコハマ３Ｒ夢プラン、動物の適正飼育の推進などを通じて、より

健やかな暮らしにつなげます。 

あわせて、健康づくりや障害者への理解促進、生活困窮者の自立支援などの支え合いを進めます。 

地域防災力向上事業 

感染症対策として地域防災拠点にパーテ

ーションを配備し、訓練などを通じて効果

検証します。また、区災害対策本部と各拠

点との情報伝達手段を多重化するために、

タブレットの導入も進めます。 

食の安全・安心事業 

飲食店やイベント会場、社会福祉施設な

ど、食事を伴う施設に対し、新型コロナウイ

ルス感染症も含めた予防策の指導・啓発

を、業態に合わせて新たに実施します。 

横浜市こども虐待防止のキャラクター

（キャッピー：CAPY） 



  

施策３ 多文化共生のまちづくり 

施策４ 地域の活力あふれるまちづくり 

施策５ 地域に寄り添い、ともに行動する区役所づくり 

多文化共生 

まちづくり事業 

令和２年度策定の「第２期多文化共生推進

アクションプラン」の公表を契機に、多文化

共生の目標や取組を区民に発信し、日本人

住民・外国人住民の相互理解促進や協働意

識の醸成を図ります。 

多文化交流事業 

国際交流ラウンジ内での事業に留まらず、

外国人住民が集住する地域と積極的に交

流し、連携を進めます。また、外国人住民に

よるボランティアグループの活動の場の発

掘や活躍の場の創出も行います。 

スポーツ・青少年 

事業 

東京 大会開催に向けた機運醸成に取

り組むとともに、大会のレガシーとして区内

関係団体の連携強化やインクルーシブスポ

ーツ体験会を実施します。誰もが支え合い、

認め合える共生社会の実現を目指します。 

まちづくり推進事業 

関内・関外エリアを中心とした地域の魅力

の再発見と回遊性向上などにつながる事

業を実施します。 

にぎわい・魅力 

アップ事業 

中区民祭り「ハローよこはま 2021」は、実

行委員会とともにプラごみ削減に向けて

参加団体や来場者の環境意識の向上に取

り組みます。また、感染症対策のため、会場

変更なども検討していきます。 

あわせて、多言語での情報発信の充実など、国籍等によらず誰もが住みやすいまちを目指します。 

あわせて、自治会町内会や区民活動への支援、商店街の魅力発信、都市間交流の推進など、人・

まちの活気と元気を後押しします。 

利用しやすい区役所づくりや行政サービスの充実などを進め、地域とともに歩みます。 

 



 

 ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）は、国連が掲げる国際目標です。2030 年までに達成すべき 17

の目標と 169のターゲットから構成されています。 

 中区は、持続可能な社会づくりのために、ＳＤＧｓの 17の目標を意識して施策を推進します。 

持続可能な開発のための平和で包摂

的な社会を促進し、すべての人々に司

法へのアクセスを提供し、あらゆるレ

ベルにおいて効果的で説明責任のあ

る包摂的な制度を構築する 

陸域生態系の保護、回復、持続可能な

利用の推進、持続可能な森林の経営、

砂漠化への対処、ならびに土地の劣化

の阻止・回復及び生物多様性の損失を

阻止する 

飢餓を終わらせ、食料安全保障及び栄

養改善を実現し、持続可能な農業を促

進する 

あらゆる場所のあらゆる形態の貧困

を終わらせる 

すべての人々への包摂的かつ公正な

質の高い教育を提供し、生涯学習の機

会を促進する 

あらゆる年齢のすべての人々の健康

的な生活を確保し、福祉を促進する 

すべての人々の水と衛生の利用可能

性と持続可能な管理を確保する 

ジェンダー平等を達成し、すべての女

性及び女児の能力強化を行う 

包摂的かつ持続可能な経済成長及び

すべての人々の完全かつ生産的な雇

用と働きがいのある人間らしい雇用

(ディーセント・ワーク)を促進する 

すべての人々の、安価かつ信頼できる

持続可能な近代的エネルギーへのア

クセスを確保する 

各国内及び各国間の不平等を是正す

る 

強靱（レジリエント）なインフラ構築、

包摂的かつ持続可能な産業化の促進

及びイノベーションの推進を図る 

持続可能な生産消費形態を確保する 包摂的で安全かつ強靱(レジリエン

ト）で持続可能な都市及び人間居住を

実現する 

持続可能な開発のために海洋・海洋資

源を保全し、持続可能な形で利用する 

気候変動及びその影響を軽減するた

めの緊急対策を講じる 

持続可能な開発のための実施手段を

強化し、グローバル・パートナーシッ

プを活性化する 

参考情報 中区の施策とＳＤＧｓ 


